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Plan wystqgpienia

I. Regulamin zarzagdzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz
prawami wlasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji (art. 86¢

upsw)
II. Pracownik jako tworca wynikow B+R
[I1.Uczelnia jako podmiot komercjalizujgcy wyniki B+R
IV. Obowiazki pracownika-tworcy zwiazane z procesem komercjalizacji
V. Uwlaszczenie pracownika-tworcy na wynikach B+R
VI.Uwlaszczony pracownik jako podmiot komercjalizujagcy wyniki B+R
VIL.Status doktoranta/studenta uczelni
VIII. Doktorant/student jako tworca wynikow B+R
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Regulamin zarzgdzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz
prawami wltasnosci przemystowej
oraz zasad komercjalizacji (art. 86¢ upsw) okresla:

1. prawa i obowiazki uczelni, pracownikow, doktorantow i studentow w
zaKkresie ochrony i korzystania z praw autorskich i praw pokrewnych oraz
praw wilasnosci przemystowej

2. zasady i procedury komercjalizacji:
e ustawa z 16.12.2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym

3. zasady podziatu srodkow uzyskanych z komercjalizacji miedzy uczelnie a
pracownika-tworce
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Regulamin zarzgdzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz
prawami wltasnosci przemystowej
oraz zasad komercjalizacji (art. 86¢ upsw) okresla:

3. zasady i tryb przekazywania uczelni przez pracownika, doktoranta lub
studenta informacji o wynikach B+R i informacji o uzyskanych przez
pracownika srodkach z komercjalizacji

4. zasady i tryb przekazywania przez pracownika przystugujacych uczelni
czesci sSrodkow uzyskanych z komercjalizacji

5. zasady 1 tryb przekazywania przez uczelnie przystugujacych
pracownikowi czesci sSrodkow uzyskanych z komercjalizacji
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____________ Pracownik jako tworca wynikowB+R

Brak modelu relacji miedzy uczelnia a pracownikiem w upsw

Zasada:

prawo do uzyskania patentu na wynalazek przystuguje tworcy/wspottworcom
(art. 11 ust. 11 2 upwp):

prawa majatkowe do wynalazku: prawo do uzyskania

prawa osobiste patentu na wynalazek i patent na wynalazek
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Pracownik jako tworca wynikow B+R

Wyjatek nr 1: prawo do uzyskania patentu na wynalazek
przystuguje pracodawcy (art. 11 ust. 3 upwp)

wykonywanie przez tworce obowiazkow ze stosunku pracy (zrodta obowiazku:
umowa o prace, regulaminy, polecenia przetozonych, plany dziatalnosci itp.)

okolicznosci obojetne (sposdb powstania stosunku pracy, wymiar czasu pracy
tworcy, forma organizacyjno-prawna pracodawcy i jego status wlascicielsKi itp.)
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Pracownik jako tworca wynikow B+R

Wyjatek nr 2: prawo do uzyskania patentu na wynalazek przystuguje
zamawiajgcemu (art. 11 ust. 3 upwp):

e realizacja przez tworce obowigzkow z innej umowy niz umowa o prace

e okolicznosci obojetne (rodzaj umowy, status wiascicielski zamawiajgcego itp.)

Swoboda okreslenia podmiotu uprawnionego z tytutu praw
majatkowych do wynalazku
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Uczelnia jako podmiot komercjalizujagcy wyniki B+R

1. przeprowadzenie procesu komercjalizacji (zasady i procedury
okresla regulamin)

2. podzial sSrodkow uzyskanych z komercjalizacji miedzy
uczelnie a pracownika-tworce:

» pracownikowi przystuguje od uczelni nie mniej niz 50% wartosci sSrodkéw uzyskanych przez
uczelnie (spotke celowg) z komercjalizacji bezposredniej (w nastepstwie danej komercjalizacji
posredniej), obnizonych o nie wiecej niz 25% kosztéw bezposrednio zwigzanych z tg
komercjalizacjg, ktore zostaty poniesione przez uczelnie lub spotke celowa (art. 86f ust. 1 upsw)
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Uczelnia jako podmiot komercjalizujacy wyniki B+R

( Czy pracownik uczestniczy w podziale Srodkow z
komercjalizacji, jesli wyniki powstaly w ramach
wykonywania umowy cywilnoprawnej?

Czy pracownik uczestniczy w podziale srodkow z

Czy pracownik uczestniczy w podziale srodkow z
komercjalizacji innych niz pierwsze?
\L

komercjalizacji, jesli uczelnia wdrozyta wyniki we wlasnej

dziatalnosci gospodarczej?
>’—'</—\

M
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Uczelnia jako podmiot komercjalizujacy wyniki B+R

f n n ’ ’ r o’ \
Czy regulamin moze oKkreslac ramowo wysoKkosc

Srodkow naleznych pracownikowi od uczelni (,,nie mniej
niz 50%") i wysokosc¢ kosztow (,,nie wiecej niz 25%")?

| J
( )

Czy w przypadku uzyskania kolejnych srodkow z licencji
uczelnia moze pomniejszyc sSrodki wyptacane

pracownikowi o koszty komercjalizacji?
o

J
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Uczelnia jako podmiot komercjalizujacy wyniki B+R

7 N
Czy pracownikowi przystuguje udzial w podziale

Srodkow po ustaniu stosunku pracy z uczelnia?
\ J

- )
Czy pracownik uczestniczy w podziale srodkow z

komercjalizacji programu komputerowego?
\ J
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Uczelnia jako podmiot komercjalizujacy wyniki B+R

3. podzial Srodkow z komercjalizacji w przypadku stworzenia
wynikow przez zespol badawczy:

e art. 86f upsw okresla wysokosc¢ tacznego udziatu w sSrodkach uzyskanych z
komercjalizacji, przystugujacych pracownikom wchodzgcym w skiad zespotlu badawczego

od uczelni (art. 86g ust. 1 upsw)

e pracownik wchodzacy w sklad zespotu badawczego ma prawo dochodzi¢ od uczelni
przystugujacej mu czesci udziatu w srodkach z komercjalizacji (art. 86g ust. 2 upsw)

Czy zespol badawczy obejmuje wylacznie wspoltworcow wynikow?
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Uczelnia jako podmiot komercjalizujacy wyniki B+R

4. przez Koszty zwigzane bezposrednio z komercjalizacja
rozumie sie koszty zewnetrzne, w szczegolnosci koszty ochrony
prawnej, ekspertyz, wyceny wartosci przedmiotu
komercjalizacji i optat urzedowych (art. 86f ust. 3 upsw):

Do kosztow nie wlicza sie kosztow poniesionych przed podjeciem decyzji o

komercjalizacji
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Uczelnia jako podmiot komercjalizujacy wyniki B+R

5. czasookres uprawnienia pracownika-tworcy do udziatu w
podziale srodkow uzyskanych z komercjalizacji:

M

=

Czy nowelizacja upsw wplywa na podzial sSrodkow z komercjalizacji
przeprowadzonych przed 31.12.2016 r.?

| J
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Obowiazki pracownika-tworcy zwiazane z procesem komercjalizacji

1. zachowania poufnosci wynikow B+R:

r ]
Czy pracownik moze publikowac¢ wyniki objete procesem
komercjalizacji?

l J

2. przekazania uczelni wszystkich posiadanych informacji,
utworow wraz z wlasnoscia nosnikow, na ktorych utwory te
utrwalono, i doswiadczen technicznych potrzebnych do
komercjalizacji
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Obowiazki pracownika-tworcy zwiazane z procesem komercjalizacji

3. powstrzymania sie od prowadzenia jakichkolwiek dziatan zmierzajacych
do wdrazania wynikow B+R

4. wspoldzialania w procesie komercjalizacji, w tym w postepowaniach
zmierzajacych do uzyskania praw wylacznych

nie dluzej niz przez okres przystugiwania praw uczelni (art. 86e ust. 5 upsw)

Czy obowiazki pracownika wygasaja w przypadku sprzedazy
praw do wynikow albo wniesienia ich aportem do spoiki?
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Uwlaszczenie pracownika-tworcy na wynikach B+R

1. wylaczenia mozliwosci uwlaszczenia pracownika-tworcy (art.
86e ust. 4 upsw):

e na podstawie umowy ze strong finansujaca lub wspoétfinansujaca te badania lub
prace, przewidujacej zobowiazanie do przeniesienia praw do wynikow B+R na
rzecz tej strony lub na rzecz innego podmiotu niz strona umowy (badania lub
prace zlecone)

e 7z wykorzystaniem Srodkow finansowych, ktorych zasady przyznawania lub
wykorzystywania okresSlajg odmienny niz w ustawie sposob dysponowania
wynikami B+R
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Uwlaszczenie pracownika-tworcy na wynikach B+R

[ I
Czy dopuszczalne jest uwlaszczenie pracownika na wynikach,
ktore powstaly w wykonywania umowy cywilnoprawnej (art. 86d
upsw)?

h J
[ H
Czy dopuszczalne jest uwlaszczenie pracownika na prawach do
programu komputerowego (art. 86d upsw)?

| |
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Uwlaszczenie pracownika-tworcy na wynikach B+R

2. uwlaszczenie pracownika-tworcy jako pochodny sposob
nabycia praw do wynikow B+R (zasady i procedura okreslone w

art. 86e upsw):

o zlozenie przez pracownika osSwiadczenia o zainteresowaniu przeniesieniem
praw do wynikow (forma i termin ztozenia oSwiadczenia)

e podjecie przez uczelnie decyzji w sprawie Kkomercjalizacji zgloszonych przez
pracownika wynikow (forma i czas podjecia decyzji):
~ zawiadomienie pracownika o podjetej przez uczelnie decyzji w sprawie
komercjalizacji
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Pracownik-tworca jako podmiot komercjalizujacy wyniki B+R

Czy uczelnia ma obowiazek podjac decyzje w sprawie

komercjalizacji?

/ﬁ

Czy uczelnia ma obowiazek uwlaszczy¢ pracownika? J

Jakie dzialania moze podja¢ pracownik w przypadku odmowy jego
uwlaszczenia?

Czy uczelnia ma obowiazek przeprowadzic¢ komercjalizacje?

C - M - )\
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Uwlaszczenie pracownika-tworcy na wynikach B+R

e zlozenie przez uczelnie pracownikowi oferty zawarcia bezwarunkowej i
odptatnej umowy przeniesienia praw do wynikow (forma i termin zlozenia

oferty) w przypadKkach:

— podjecia przez uczelnie decyzji o niekomercjalizacji albo
— po bezskutecznym uplywie terminu na podjecie decyzji w sprawie

komercjalizacji
| 1l
Jakie dziatania moze podja¢ pracownik w przypadku braku
zlozenia przez uczelnie oferty?
| J
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Uwlaszczenie pracownika-tworcy na wynikach B+R

e podjecie przez pracownika decyzji w sprawie przyjecia oferty
uczelni (forma i termin podjecia decyzji):

- w przypadku nieprzyjecia przez pracownika oferty zawarcia umowy
przeniesienia praw do wynikow prawa te przystugujg uczelni

e umowa o przeniesienie praw do wynikow:

- forma pisemna pod rygorem niewaznosci

- tre$¢C umowy (elementy istotne dodatkowe np. zmiana zgtaszajacego w urzedzie patentowym,
raporty z komercjalizacji, termin przekazania Srodkow uczelni, zasady komercjalizacji, zasady i
tryb przekazywania uczelni Srodkow z komercjalizacji)
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Pracownik-tworca jako podmiot komercjalizujacy wyniki B+R

 wynagrodzenie przystugujace uczelni za przeniesienie praw
do wynikow nie moze by¢ wyzsze niz 5% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia za prace w gospodarce

narodowej w roku poprzednim, ogitaszanego przez Prezesa
GUS

e art. 86e upsw okresla wysokos¢ 1agcznego wynagrodzenia,
przystugujacego uczelni od pracownikow wchodzacych w skitad
zespolu badawczego (art. 86g ust. 1 upsw)
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5 DIALOG INNCSAM PLILS N

Pracownik-tworca jako podmiot komercjalizujacy wyniki B+R

e N

Czy regulamin moze okresla¢ ramowo wysokos$¢ wynagrodzenia za
przeniesienie praw (,nie moze by¢ wyzsze niz 5%")?

. J
e N

Jak ustali¢ wysokos¢ wynagrodzenia za przeniesienie praw w
przypadku braku ogloszenia o wysokosci wynagrodzenia za rok
poprzedni?

(. J

Projekt nr 0014/DLG/2016/10 pt. InnCOM_PULS - instrumenty optymalizacji proceséw komercjalizacji, kreowania innowacji, doskonalenia dialogu N —Ii 'T“T'
oraz wzrostu efektywnosci wspétpracy miedzy naukq i gospodarkq w ramach programu DIALOG Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego Jﬂiw—m;& Prsyrocnicey w Faznsniu




y DIALOG INNCEAM RPLILS i |

Uwlaszczony pracownik jako podmiot
komercjalizujacy wyniki B+R

1. przeprowadzenie procesu komercjalizacji wynikow (brak
regulacji prawnych):

Czy regulamin powinien okreslac zasady i procedury komercjalizacji przez
pracownika, w tym wyceny?
L J
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Uwlaszczony pracownik jako podmiot
komercjalizujacy wyniki B+R

2. podziat sSrodkow uzyskanych z komercjalizacji miedzy
uwlaszczonego pracownika a uczelnie (art. 86f ust. 2 upsw):

e uczelni przystuguje od pracownika 25% wartosci Srodkow
uzyskanych przez pracownika z komercjalizacji, obnizonych o
nie wiecej niz 25% Kkosztow bezposrednio zwiazanych z ta
komercjalizacjg, ktore zostaly poniesione przez pracownika
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Uwlaszczony pracownik jako podmiot
komercjalizujacy wyniki B+R

Czy uczelnia uczestniczy w podziale Srodkow z komercjalizacji, jesli pracownik
wdrozyl wyniki we wlasnej dziatalnosci gospodarczej?

Czy uczelnia uczestniczy w podziale sSrodkow z komercjalizacji innych niz
pierwsze?

//:\\
\t/)w

Czy regulamin moze okresla¢ ramowo wysokosc¢ kosztow (,,nie wiecej niz
25%")?

N——

Czy uczelnia ma prawo zada¢ wgladu do ksiag rachunkowych pracownika?

T N\
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Uwlaszczony pracownik jako podmiot
komercjalizujacy wyniki B+R

3. podzial sSrodkow z komercjalizacji w przypadku stworzenia
wynikow przez zespol badawczy:

e art. 86f upsw okresla wysokosc¢ tacznego udziatu w srodkach uzyskanych z
komercjalizacji, przystugujacych uczelni od pracownikow wchodzacych w
skiad zespotu badawczego (art. 86g ust. 1 upsw)

e pracownik wchodzacy w sklad zespolu badawczego odpowiada wobec
uczelni za zaptate tych srodkow do wysokosci przypadajacego mu udziatu
w wynikach (art. 86g ust. 3 upsw)

Projekt nr 0014/DLG/2016/10 pt. InnCOM_PULS - instrumenty optymalizacji proceséw komercjalizacji, kreowania innowacji, doskonalenia dialogu N —Ii 'T“T'
oraz wzrostu efektywnosci wspétpracy miedzy naukq i gospodarkq w ramach programu DIALOG Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego mm Prayrochioay w Poznanic



5 DIALOG INNCGAM PLILS N | o
Uwlaszczony pracownik jako podmiot
komercjalizujacy wyniki B+R

4. przez Koszty zwigzane bezposrednio z komercjalizacja rozumie
sie Koszty zewnetrzne, w szczegolnosci koszty ochrony prawnej,
ekspertyz, wyceny wartosci przedmiotu komercjalizacji i optat
urzedowych (art. 86f ust. 3 upsw):

e do kosztow tych nie wlicza sie wynagrodzenia za przeniesienie praw do
wynikow na pracownika (uwlaszczenie)
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Uwlaszczony pracownik jako podmiot
komercjalizujacy wyniki B+R

5. czasookres uprawnienia uczelni do udzialu w podziale
srodkow uzyskanych z komercjalizacji:

Czy nowelizacja upsw wplywa na podziat Srodkow z komercjalizacji
przeprowadzonych przed 31.12.2016 r.?
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Okreslenie podmiotu uprawnionego do wynikow B+R
oraz sposobu i trybu komercjalizacji

1. Zasada — regulacje upsw

2. Wyjatek — po otrzymaniu od pracownika informacji o
wynikach uczelnia oraz pracownik moga, w sposob odmienny niz
stanowi ustawa, okresli¢ w drodze umowy prawa do wynikow lub
sposob i tryb komercjalizacji tych wynikow (art. 86h upsw)

Czy mozliwe jest odmienne okreslenie zasad podziatu srodkow uzyskanych z
komercjalizacji?
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Status doktoranta/studenta uczelni

1. praca dyplomowa jest samodzielnym opracowaniem okreslonego
zagadnienia naukowego prezentujagcym umiejetnosci samodzielnego
analizowania i wnioskowania (art. 167a ust. 2 upsw):

e rola promotora (zabezpieczenie praw uczelni do wynikow)

e praca dyplomowa jako utwor:

— uczelni przystuguje pierwszenstwo w opublikowaniu pracy dyplomowej
studenta; jezeli uczelnia nie opublikowata pracy w ciggu 6 miesiecy od jej
obrony, student ktory ja przygotowal moze ja opublikowac, chyba ze praca
jest czescia utworu zbiorowego (art. 15a ustawy o prawie autorskim i
prawach pokrewnych)

e wyniki B+R zawarte w pracy jako przedmiot komercjalizacji
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Status doktoranta/studenta uczelni

2. rozprawa doktorska: powinna stanowic oryginalne rozwigzanie
problemu naukowego lub oryginalne rozwigzanie problemu w zakresie
zastosowania wynikow wilasnych badan naukowych w sferze
gospodarczej lub spotecznej oraz umiejetnos¢ samodzielnego
prowadzenia pracy naukowej (art. 13 ust. 1 ustawy o stopniach
naukowych i tytule naukowym)

e rola promotora (zabezpieczenie praw do wynikow przy obronie)
e rozprawa doktorska jako utwor

e wyniki B+R zawarte w rozprawie jako przedmiot komercjalizacji
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Doktorant/student jako tworca wynikow B+R

1. brak modelu relacji miedzy uczelnia a doktorantem/studentem w upsw

2. regulamin zarzgdzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz
prawami wlasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji okresla (art.

86C upsw):

« prawa i obowiazki doktorantow i studentow w zakresie ochrony i korzystania z
praw autorskich i praw pokrewnych oraz praw wlasnosci przemystowej,

« zasady i tryb przekazywania uczelni przez doktoranta/studenta informacji o
wynikach B+R
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Doktorant/student jako tworca wynikow B+R
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Doktorant/student jako tworca wynikow B+R

3. zasada: prawo do uzyskania patentu na wynalazek przystuguje
tworcy/wspotltworcom (art. 11 ust. 1i 2 upwp)

4. wyjateknr 112

5. wyjatek nr 3: prawo do Korzystania z wynalazku we wlasnym zakresie
przystuguje przedsiebiorcy (art. 11 ust. 5 upwp):

« wrazie dokonania wynalazku przez tworce przy pomocy przedsiebiorcy
 wumowie o udzielenie pomocy strony moga ustalic, ze przedsiebiorcy
przystuguje w catosci lub czesSci prawo do uzyskania patentu na wynalazek
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Doktorant/student jako tworca wynikow B+R

6. Doktorat wdrozeniowy:

 brak modelu relacji miedzy uczelnia a przedsiebiorca-pracodawcg
doktoranta
* wyjatek nr 4:

w umowie miedzy przedsiebiorcami moze byc¢ okreslony podmiot,

ktoremu przystugiwac bedzie prawo do uzyskania patentu na wynalazek
W razie dokonania wynalazku w zwigzku z wykonywaniem tej umowy
(art. 11 ust. 4 upwp)
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Dziekujemy za uwage!

Centrum Innowacji i Transferu Technologii Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu
ul. Wojska Polskiego 52 ,60-627 Poznan
tel. (0) 61 846 62 65
tel. +48 571-445-754

email: inncom@up.poznan.pl

www.ciitt.up.poznan.pl

www.inncompuls.up.poznan.pl
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